Kontakt

Wir beantworten lhre Fragen und
informieren Sie gerne uber
die Teilnahme an der DIA-AM.

Wir freuen uns darauf
Sie kennenzulernen!

Telefon: 0641 95225-24
E-Mail: diaam@zaug.de

Zentrum Arbeit und Umwelt —
Giel3ener gemeinnutzige
Berufsbildungsgesellschaft mbH

Kiesweg 31, 35396 GielRen

www.zaug.de DIAGNOSE DER
ARBEITSMARKTFAHIGKEIT
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Wir entdecken gemeinsam,

welche beruflichen Méglichkeiten zu
lhren Fahigkeiten und Interessen
passen und planen den ndachsten
Schritt auf Inrem beruflichen Weg.
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Fir wen ist DIA-AM?

Das Angebot ist besonders geeignet fur
folgende Menschen:

» Menschen mit Lernbehinderungen
im Grenzbereich zur geistigen
Behinderung

» Menschen mit geistigen
Behinderungen im Grenzbereich
zur Lernbehinderung

» Menschen mit einer psychischen
Beeintrdchtigung und/oder
Verhaltensauffélligkeiten.

Wie lange ist die Dauer?

» Die MaRnahme dauert bis zu 12 Wochen.

» In dieser Zeit lernen Sie Ihre Stérken
kennen, erhalten Orientierung zu lhren
beruflichen Winschen und erleben
praktische Erfahrungen bei uns und in
anderen Betrieben

» Gemeinsam entwickeln wir Perspektiven
far lhren weiteren Weg
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Wie ist der Ablauf?

Potenziale entelecken
Phase 1: Eignungsanalyse (4 Wochen)

» Orientierung zu Ihren Méglichkeiten auf
dem Arbeitsmarkt

» Férderung von grundlegenden Fahig-
keiten (z.B. Punktlichkeit, Zuverldassigkeit,
Arbeitstempo und weiteren Dingen)

» Vorbereitung auf betriebliche Erprobung

» Organisation von Hilfen (z.B. Fahrtraining),
wenn diese individuell benétigt werden

Die Arbeit findet einzeln und in kleinen
Gruppen statt.

Praxis erteben
Phase 2: Betriebliche Erprobung (8 Wochen)

» 1bis 2 betriebliche Erprobungen

» Intensive p&ddagogische und praktische
Unterstltzung

» RegelmdRige Auswertung mit dem
betrieblichen Anleiter




